
 
Prestação de contas anual 

 
VALOR:  R$ 121.643,64 

  VALOR DOS RENDIMENTOS: R$ 0 

 

 
 

  Dentro do Plano de Trabalho objeto do Termo de Colaboração firmado, 

no período de 01/01/2019 até 31/12/2019, foram atendidos 27 alunos. 

 Os recursos oriundos dos repasses concedidos pelo Estado foram 

aplicados integralmente nas despesas relacionadas ao desenvolvimento do 

objeto do Termo de Colaboração, conforme quadro demonstrativo abaixo.  

 

 
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS 

FINALIDADE DA 
DESPESA 

DESPESAS 
CONTABILIZADA
S (R$) 

 
TOTAL DE 
DESPESAS PAGAS 
NO TRIMESTRE 
(R$) 

DESPESAS A 
PAGAR 
(R$) (se houver) 

SALDO 
REMANESCENTE 
(R$) 

Pessoal (Área 
Pedagógica)  

R$  131.526,97 

 

 
 

 

Despesas 
Administrativas 
(água, luz, telefone, 
limpeza e material 
didático escolar) 

R$ 9.874,34 

 

 

 

 

TOTAL 
R$ 141.401,31 

 

 
 

R$ 0 

 

Atesta-se que os resultados alcançados por meio da parceria 

estabelecida através do presente Termo de Colaboração atingiram as metas 

propostas e estabelecidas no respectivo Plano de Trabalho. 
 

      Morungaba, 29 de Janeiro de 2020. 

 

 

 

 

 

 



RELATÓRIO DOS TRABALHOS DESENVOLVIDOS E DAS METAS ATINGIDAS 

 

Ano 2019 

 

1. Relato e análise das atividades propostas no Anexo II do Plano de Trabalho: 

 As atividades da Escola de Educação Especial “São Francisco de Assis”, 

mantida pela  APAE de Morungaba, foram desenvolvidas em 03 salas de aula, 

sendo divididas e estruturadas de acordo com as especificidades dos alunos, na 

etapa de escolarização do Ensino Fundamental, na modalidade da Educação 

Especial, nas Fases I, escolarização inicial e Fase II, programa socioeducacional 

(alunos de 15 à 29 anos e 11 meses). 

 As atividades foram desenvolvidas em sala de aula por professores 

especializados em Educação Especial, além das aulas extras com professor de 

Educação Física. 

 O trabalho desenvolvido oportunizou atividades adequadas à idade 

cronológica dos alunos através das seguintes propostas metodológicas, baseadas 

no desenvolvimento do currículo funcional. Foram propostas atividades que 

proporcionaram aos alunos a formação integral dos mesmos, utilizando recursos e 

estratégias funcionais que atenderam as necessidades de apoio aos alunos visando 

as características e limitações cognitivas, motoras e comunicativas. 

 Salientamos que todas as atividades previstas foram executadas dentro do 

período previsto. 

 

2. Houve alteração, redução ou ampliação da equipe prevista no plano de 

trabalho? 

Continuam no quadro de funcionários: 

• Luis Fernando Lima (Educação Física) 

• Camila Montico (Professora) 

• Denise de Favari Leardini Magnusson (Diretora) 

• Janaína Nacaratto Veronese; 

• Luciana Pires de Camargo. 

 

 



3. Resultados alcançados durante o período de avaliação: 

 Os alunos foram avaliados dentro das propostas metodológicas baseadas no 

currículo funcional, comunicação  e estimulação, visando às habilidades, as 

características e as limitações cognitivas, motoras e comunicativas dos alunos. 

 

4. Com relação as metas de resultados previstas no Plano de Trabalho: 

Metas propostas Resultados alcançados durante o período avaliado 

Foi cumprida esta meta? Justifique as metas 

1. Encaminhar no 

mínimo 10% do alunado 

de até  14 anos para a 

rede regular de ensino 

(   ) sim 

(X) não 

Não houve casos no 

momento. 

2. Preparar no 

mínimo, 10% do  alunado 

com mais de 15 anos 

custeados pela SEE para 

inserção no mundo do 

trabalho e 

encaminhamento dos 

mesmos. 

(   ) sim 

(X) não 

A APAE oferece o 

programa 

socioeducacional para 

os alunos de 15 a 30 

anos 

3. Atingir no mínimo 

70% do índice positivo na 

pesquisa de satisfação 

da população atendida, 

que será efetuada pela 

Diretoria de Ensino, 

conforme previsto no art. 

58 § 2º da Lei 

13.019/2014 

(X) sim 

(   ) não 

A APAE realizou 

pesquisa de satisfação 

através da Assistente 

Social, o qual é 

responsável 

 

 

 

 

 

 

 


